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Circolare n 90     Termini Imerese 11/11/2020 

Al personale docente e ATA 

 e., p.c., alla DSGA 

Al sito web 

 

Oggetto: Didattica Digitale Integrata-Nota Ministeriale dopo la firma del 

CCNI da parte di Anief, Cisl, Flc-Cgil 

 

Il Ministero ha pubblicato la nota operativa che fa seguito alla 

sottoscrizione del CCNI sulla Didattica Digitale integrata (DDI) anche da 

parte dei Sindacati Anief, Cisl, Flc-Cgil 

Nella nota ( riportata in allegato) viene ribadita l’obbligatorietà della 

DDI e specifica che la DDI rappresenta un dovere, sia per le Istituzioni 

scolastiche sia per i lavoratori coinvolti, dovere collegato al diritto 

all’istruzione. 

La nota entra poi nel merito dell’orario di servizio e specifica che il 

personale docente è tenuto al rispetto del proprio orario di servizio, anche 

nel caso in cui siano state adottate unità orarie inferiori a 60 minuti , con 

gli eventuali recuperi .In particolare , il docente assicura le prestazioni in 

modalità sincrona alla classe o al gruppo classe, integrando dette attività 

in modalità asincrona a completamento dell’orario settimanale di servizio. 

A questo proposito, le ore di tempo prolungato, per la scuola secondaria 

di I grado, potranno essere recuperate in asincrono, 

a completamento del proprio orario di servizio. 
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Si ricorda inoltre che per la rilevazione delle assenze bisogna utilizzare il 

registro elettronico, così come è obbligatorio, da parte del docente la 

firma quotidiana sul registro elettronico. 

Il docente mantiene tutti i diritti contrattuali , compresa la partecipazione 

alle assemblee sindacali. 

Anche le attività funzionali all’insegnamento si dovranno svolgere 

secondo il piano annuale delle attività e le riunioni degli organi collegiali 

dovranno effettuarsi a distanza. 

Il docente potrà introdurre gli opportuni momenti di pausa nel corso della 

lezione in DDI, anche in funzione della valorizzazione della capacità di 

attenzione degli alunni/e. 

Il Dirigente scolastico, può autorizzare l’attività didattica non in presenza, 

se il docente può garantire di poter erogare la prestazione lavorativa da 

casa. 

Solo dopo aver garantito la strumentazione adeguata agli alunni/e e 

tenuto conto che il personale di ruolo può usufruire della Carta del 

docente, è opportuno che le scuole attivino le verifiche delle eventuali 

necessità motivate dal personale docente a tempo determinato, da potersi 

assolvere anche attraverso il comodato d’uso. 

Una particolare attenzione dovrà essere riservata agli alunni  con 

disabilità o con bisogni educativi speciali. 

Inoltre, i docenti positivi al Covid, essendo posti in condizione di malattia 

certificata, risulteranno impossibilitati allo svolgimento della DAD. 

Per tutti gli altri casi si rinvia alla nota ministeriale in allegato. 

 

                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                  (prof. Fabio Angelini) 

                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
                          sensi dell’art.3, comma 2  del D.Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 


